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TERMO DE REFERENCIA

UNIDADE SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

1. OBIJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em execucao de Processo Seletivo Suplementar para
provimento de Cadastro Reserva para Conselheiro Tutelar Suplente no municipio de Santa Cruz do Rio
Pardo/SP, com a realizacdo de todas as etapas e emissdo de relatério final e execugio de Capacitacdo
para o Conselho Tutelar do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo/SP, com duragdo minima de 30

(trinta) horas, conforme descricdo de conteldo programatico minimo.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. Justificamos a contratacdo para a prestacdo do servico de realizagdo do Processo Seletivo
Suplementar para escolha de novos conselheiros tutelares suplentes levando em conta que no
momento possuimos somente um conselheiro suplente para contratar caso haja falta, doencas
(atestado) ou exoneragdo de algum conselheiro tutelar titular. Salientamos ainda que conforme
preconiza a Lei 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) em seu artigo 132, em cada municipio
e em cada regido administrativa do Distrito Federal haverd, no minimo 01 (um) Conselho Tutelar como
orgdo integrante da administragdo publica local, composto de 05 (cinco) membros, escolhidos pela
populagdo local para mandato de 04 (quatro) anos, mediante novo processo de escolha. E ainda
conforme artigo 16 da Resolugdo n2 231, de 28 de dezembro de 2022 do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CONANDA, ocorrendo vacancia ou afastamento de quaisquer
dos membros titulares do Conselho Tutelar, o Poder Executivo Municipal ou do Distrito Federal
convocara imediatamente o suplente para o preenchimento da vaga, sendo assim o Processo Seletivo

é de extrema importancia e urgéncia.

Sendo assim, justifica-se a contratacdo de empresa especializada para a realizagdo do Processo

Seletivo Suplementar para escolha de novos conselheiros tutelares suplentes.
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3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

ITEM | UNID DESCRIGAO DO ITEM

1. Processo Seletivo e Eleitoral objetivando o provimento de 4 (quatro)
vagas de para a func¢do publica de membro do Conselho Tutelar
Suplente do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo-SP, para
cumprimento do restante de mandato de 4 (quatro) anos, no
periodo da posse a 9 (nove) de janeiro de 2028, em conformidade
com o art. 139, §292, da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente) Legislagdo Municipal (Lei Municipal n°.
3145/2017).

2. Elaboragdo de Edital de Processo Seletivo de acordo com as normas
constitucionais e regras estabelecidas pela Legislacdo Municipal
pertinente (Lei Municipal n°. 3145/2017).

3. Elaboragdo de Cronograma Geral para o processo de escolha

01 | SERV suplementar dos membros do Conselho Tutelar, conforme
Resolugdo n? 231, de 28 de dezembro de 2022 do Conselho Nacional
dos Direitos da Crianga e do Adolescente -CONANDA e normas sobre
politica de atendimento a crianca e ao adolescente e alteracbes
posteriores.

4. Elaboragdo de Conteudo Programatico para as provas do Cargo de
Conselheiro Tutelar conforme exigéncia da contratante.

5. Processo de recebimento das InscricGes e Armazenamento,
conferéncia dos documentos dos candidatos inscritos em todas as
fases do processo seletivo.

6. Elaboragdo dos Editais Diversos, como: Regulamento do Processo
Seletivo, Resolucdo/Portaria de nomeacdo da Comissdo

Organizadora; Homologacdo de Inscricdes, Convocagdo para as
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Provas, Divulgacdo do Gabarito, Divulgacdo de Resultado,

Convocacao para Eleicdo; recebimento de recursos e outros.

7. Suporte Técnico Pedagdgico e acompanhamento de todo o
processo, desde a elaboracao do Edital até o Relatério Final.

8. Organizacdo da logistica desde as inscricdes até a aplicacdo das
provas e eleicdo, incluindo materiais para execucdo do servico e
pessoas para a realizacdo da Eleicdo e aplicagcdo das provas; sendo
gue para aplicacao da prova tenha no minimo um fiscal fixo por sala
com 10 candidatos e um fiscal volante para cada duas salas ou
conforme dispuser legislacdo local a respeito das medidas de higiene
e saude.

9. Treinamento de equipe de inscricdo e equipe de coordenagdo e
fiscalizacdo.

10. Elaboracdo e Impressdo das provas com 50 (cinquenta) questdes
objetivas contendo 04 (quatro) alternativas. 10.1 serdo
considerados aptos os (as) candidatos (as) que tiverem
aproveitamento satisfatorio, acima de 50% (cinquenta por cento) de
acertos em cada matéria, na 12 (primeira) etapa.

10.2. A prova constard de questdes de multipla escolha, com quatro
(4) alternativas para resposta, sendo adotada, para fins de corregao,
uma Unica resposta correta por questdo.

10.3 O candidato devera assinalar as op¢Ges escolhidas, na Folha de
Respostas personalizada, Unico documento valido para a correcdo
da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em
conformidade com as instrugées especificas contidas no Caderno de
Prova.

10.4. Motivard a elimina¢do do candidato do Processo de Selegao,
sem prejuizo das san¢Bes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de

burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
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relativas ao Processo Eleitoral, aos comunicados, as instrucdes ao

candidato ou as instrucdes constantes da prova.
10.5. O conteudo programatico das provas sera definido pela
contratante.

11. Aplicacao das provas com fiscais contratados pela empresa; sendo
01 (um) fiscal fixo por sala com 10 (dez) candidatos e 01 (um) fiscal
volante para cada 02 (duas) salas ou conforme dispuser legislacao
local a respeito das medidas de higiene e saude.

12. Divulgacdo do gabarito em até 24 (vinte e quatro) horas apés a
realizacdo das provas no site da contratada e contratante;

13. Divulgacdo eletronica do resultado no site da contratada e
contratante;

14. Anadlise e resposta fundamentadas em eventuais recursos ou
guestionamentos sobre questdes da prova;

15. Elaboragao, Aplicagao da prova pratica com fiscais contratados pela
empresa e Correcao da prova pratica de informdtica, atendendo ao
conhecimento exigido para o cargo;

16. Divulgacdo dos candidatos aprovados na prova pratica de
informatica;

17. Divulgacdao da data da eleicdo para o provimento de cadastro
Reserva para Cargo de Conselheiro Tutelar.

18. Realizagdo da eleicdo, inclusive a elaboracdo e impressdao das
cédulas de votagdo para o provimento do Cargo de Conselheiro
Tutelar, com fiscais contratados pela empresa; sendo no minimo 05
(cinco) salas com 02 (dois) fiscais fixos em cada sala e 03 (quatro)
fiscais volantes.

19. Divulgacao do resultado da elei¢gdo para o provimento do Cargo de
Conselheiro Tutelar em até 10 (dez dias) Uteis apds a realizagdo da
eleicdo no site da contratada e contratante;

20. Assessoria Juridica pela empresa contratada durante toda fase de

realizacdo do Processo Seletivo;
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21. Elaboracdo de Relatério Final, contendo todos os atos da selecao

publica, exceto publicacbes oficiais e locais para realizacao da prova
e eleigdo.

22. Capacitacdo:

22.1 Conteudo Programatico Minimo da Capacitacao:

1) Nogoes de Direito Constitucional:

e Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts. 52 a 72 da CF).

2) Os marcos regulatérios da Protegao Integral a Infancia e Juventude e o
Estatuto da Crianca e do Adolescente

e Os marcos regulatérios da Protegdo Social a Infancia e Juventude:
Convencdo Internacional de 1989 e Constituicdo Federal de 1988;

e CONANDA (Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente)
e suas principais resolugdes;

e Principios que fundamentam o Estatuto da Crianga e do Adolescente:
Protecdo Integral, Direitos Fundamentais, crianca como sujeito de
direitos;

e Direitos Fundamentais estabelecidos no Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei 8.069/90): direito a vida e a saude, direito a liberdade,
ao respeito e a dignidade, direito a convivéncia familiar e comunitaria,
direito a educag¢do, a cultura, ao esporte e ao lazer, direito a
profissionaliza¢ao e a prote¢do no trabalho.

3) O Estatuto da Crian¢a e do Adolescente e o Sistema de Garantia dos
Diretos da Crianca e do Adolescente

e Politica de atendimento a crianga e ao adolescente estabelecida no ECA
(Lei 8.069/90): participacdo popular, descentralizacdo, trabalho em rede
de servigos;

e Composicdo, responsabilidades e desafios dos atores do Sistema de
Garantias dos Direitos;

e Caracteristicas, competéncias e atribuicGes dos atores nos respectivos

eixos: promocgdo, protecdo e defesa;
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e Atuacdo interdisciplinar, intersetorial e em redes para a protecdo dos

direitos fundamentais da crianga e do adolescente;

e Principais interlocutores: érgdos da administracdo publica municipal, de
seguranca publica, autoridades judicidrias e Ministério Publico,
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA);

e Sistema de Informacao para a Infancia e a Adolescéncia-SIPIA;

e Politicas Publicas e a Protecdo Integral para a Infancia e a Juventude.

4) Desafios para a Intervengdo interdisciplinar e intersetorial dos
Conselheiros Tutelares na Garantia dos Direitos

e Papel e competéncias do Conselho Tutelar;

e Atuacgao dos conselheiros diante dos desafios contemporaneos na area
da infancia e juventude;

e PIA (Plano Individual de Atendimento): conceituacdo, objetivos,
acompanhamento, alteracoes da Lei 12.010/2009.

e O Conselho Tutelar no Sistema de Garantia de Direitos;

e Instalacdo do Conselho Tutelar: funcionamento, composicao, regimento
interno, autonomia, organiza¢do administrativa;

e A funcdo de conselheiro tutelar: mandato, remuneracdo, direitos,
reconduc¢ao, capacita¢do, perda do mandato;

e AtribuicGes dos conselheiros tutelares: aplicacido de medidas de
protecao;

e A Politica de atendimento a crianga e adolescente e politicas publicas.

5) Alteracdes recentes na legislagdo federal e legislagdo municipal

e Lei 12.010/2009 (Lei da Adogdo- trata do aperfeicoamento sobre a
Convivéncia Familiar);

e Lei 12.015/2009 (Altera o Cddigo Penal e ECA- sobre crime sexual de
estupro);

e Lei12.594/2012 (lei do SINASE- Medidas Socioeducativas);

e Lei 12.696/2015 (altera tempo de mandado do conselheiro tutelar,

remuneracdo, capacitagdo, direitos dos conselheiros).
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e Lei Municipal n? 3.145 de 20 de dezembro de 2017 e a alteragGes
posteriores.

6) Rotinas de Intervengao dos Conselheiros Tutelares

e Habilidades: escuta qualificada, orientacdao, mediacao, articulacdo com
0s servicos, trabalho em equipe;

e Etica e postura profissional dos conselheiros tutelares nas entrevistas e
abordagens, reforcar o sigilo, a abordagem com outros atores do
Sistema de Garantia de Direitos, a abordagem na comunidade;

e Registro de atividades e padronizacio de procedimentos de
comunicacdo institucional: acompanhamentos de casos, elaboracao de
relatdrios, cuidados com a documentacdo e precisdo de informacdes
arquivos, encaminhamentos, manual de redacdo oficial e
correspondéncias formais.

e Estudo de casos e aplicacdo de medidas.

20.2. A empresa contratada devera fornecer o Certificado e custear as

Apostilas aos Conselheiros capacitados;

20.3. A Capacitacdo com duragdao minima de 30 (trinta) horas devera ser

realizada em um local designado pela Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, sendo os encontros divididos em cargas hordrias horas diarias

definidas de acordo com a contratante, podendo ocorrer em qualquer dia da

semana e turno matutino, vespertino ou noturno.

20.4. Deverdo ser capacitados até 15 (dez) Conselheiros Tutelares

suplentes.

20.5. A Capacitagdo devera ser realizada antes da posse;

20.6. Para obter o certificado serd exigida a participacdo do curso de

formagdo com presenga minima de 75 % (setenta e cinco por cento).

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

As exigéncias de habilitacdo juridica e fiscal sdo as usuais para a generalidade do objeto, conforme

disciplinada neste termo de referéncia. Sendo assim, para a presente contratacdo, a Contratada devera
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apresentar a seguinte documentacdao acompanhada de todas as alteracdes ou da consolidacao

respectiva:

HABILITACAO JURIDICA:

= Registro Comercial, no caso de empresa individual;

=  Ato Constitutivo, Estatuto, ou Contrato Social, devidamente registrado na Junta Comercial, ou
no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, em se tratando de sociedades empresariais,
acompanhado de todas as altera¢des ou da consolidagdo respectiva, conforme legislagcdo em vigor,
e, no caso de sociedades por agbes, acompanhado também de documentos de eleicdo de seus
administradores;

=  Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas
tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

= Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgao

competente, quando a atividade assim o exigir.

REGULARIDADE FISCAL:

= Provadeinscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), com CNAE compativel com
o contrato social e com o objeto licitado;

= Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Federal, mediante prova de regularidade de
Débitos ou relativa a Tributos Federais (inclusive contribui¢cdes sociais) e a Divida Ativa da
Unido;

= Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, da sede ou do domicilio do
licitante, relativa aos tributos incidentes sobre o objeto desta contratacao;

=  Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Municipal, relativa a sede ou do domicilio
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto desta contratacao;

= Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS);

=  Prova de regularidade relativa a inexisténcia de débitos perante a Justi¢a do Trabalho.

DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR:

= Atestado de Capacidade Técnica — Comprovacdo de capacidade técnico-operacional que se

dard pela apresentagao de atestado, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado
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gue comprove que a licitante executou com satisfacdo, servico equivalentes ou similares em

caracteristicas aos constantes do objeto desta contratacéo;

Para os documentos de regularidade fiscal que ndo apresentarem prazo de validade, considerar-se-a

90 (noventa) dias a partir da data de emissdo do documento.

5. FORMA DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. Processo Seletivo e Eleitoral objetivando o provimento de 4 (quatro) vagas de para a fun¢ao
publica de membro do Conselho Tutelar Suplente do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo-
SP, para cumprimento do restante de mandato de 4 (quatro) anos, no periodo da posse a 9
(nove) de janeiro de 2028, em conformidade com o art. 139, §29, da Lei Federal n.
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) Legislacdo Municipal (Lei Municipal n°.
3145/2017).

5.2. Elaboracdo de Edital de Processo Seletivo de acordo com as normas constitucionais e regras
estabelecidas pela Legislacdo Municipal pertinente (Lei Municipal n°. 3145/2017).

5.3. Elaboragdo de Cronograma Geral para o processo de escolha suplementar dos membros do
Conselho Tutelar, conforme Resolugao n? 231, de 28 de dezembro de 2022 do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente -CONANDA e normas sobre politica de
atendimento a crianga e ao adolescente e alteragdes posteriores.

5.4. Elaboragdo de Conteldo Programatico para as provas do Cargo de Conselheiro Tutelar
conforme exigéncia da contratante.

5.5. Processo de recebimento das Inscricdes e Armazenamento, conferéncia dos documentos
dos candidatos inscritos em todas as fases do processo seletivo.

5.6. Elaboracdo dos Editais Diversos, como: Regulamento do Processo Seletivo,
Resolucdo/Portaria de nomeacgdo da Comissdo Organizadora; Homologacdo de Inscri¢des,
Convocacdo para as Provas, Divulga¢do do Gabarito, Divulgacdo de Resultado, Convocagdo
para Elei¢do; recebimento de recursos e outros.

5.7. Suporte Técnico Pedagdgico e acompanhamento de todo o processo, desde a elaboragdo do
Edital até o Relatdrio Final.

5.8. Organizagdo da logistica desde as inscri¢Ges até a aplicagdo das provas e elei¢ao, incluindo
materiais para execuc¢do do servigo e pessoas para a realizacao da Elei¢ao e aplicagdo das
provas; sendo que para aplica¢do da prova tenha no minimo um fiscal fixo por sala com 10
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candidatos e um fiscal volante para cada duas salas ou conforme dispuser legislacao local a
respeito das medidas de higiene e saude.
5.9. Treinamento de equipe de inscricdo e equipe de coordenacao e fiscalizacao.
5.10. Elaboracdo e Impressdo das provas com 50 (cinquenta) questdes objetivas contendo 04
(quatro) alternativas.
5.10.1 serdo considerados aptos os (as) candidatos (as) que tiverem aproveitamento
satisfatdrio, acima de 50% (cinquenta por cento) de acertos em cada matéria, na 12
(primeira) etapa.
5.10.2. A prova constara de quest&es de multipla escolha, com quatro (4) alternativas para
resposta, sendo adotada, para fins de correcdo, uma Unica resposta correta por questao.
5.10.3 O candidato devera assinalar as opcGes escolhidas, na Folha de Respostas
personalizada, Unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento da
Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em
conformidade com as instrucdes especificas contidas no Caderno de Prova.
5.10.4. Motivara a eliminacao do candidato do Processo de Sele¢cdo, sem prejuizo das
sang¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas
neste Edital ou a outras relativas ao Processo Eleitoral, aos comunicados, as instru¢des ao
candidato ou as instrugdes constantes da prova.
5.10.5. O conteudo programatico das provas sera definido pela contratante.

5.11. Aplicagdo das provas com fiscais contratados pela empresa; sendo 01 (um) fiscal fixo por
sala com 10 (dez) candidatos e 01 (um) fiscal volante para cada 02 (duas) salas ou conforme
dispuser legislacdo local a respeito das medidas de higiene e saude.

5.12. Divulgagdo do gabarito em até 24 (vinte e quatro) horas apds a realizacdo das provas no
site da contratada e contratante;

5.13. Divulgacdo eletrénica do resultado no site da contratada e contratante;

5.14. Andlise e resposta fundamentadas em eventuais recursos ou questionamentos sobre
questdes da prova;

5.15. Elaboragdo, Aplicagdo da prova pratica com fiscais contratados pela empresa e Corregao
da prova pratica de informatica, atendendo ao conhecimento exigido para o cargo;

5.16. Divulga¢do dos candidatos aprovados na prova pratica de informatica;
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5.17. Divulgacdo da data da eleicdo para o provimento de cadastro Reserva para Cargo de
Conselheiro Tutelar.

5.18. Realizacao da eleicdo, inclusive a elaboracdo e impressao das cédulas de votacdo para o
provimento do Cargo de Conselheiro Tutelar, com fiscais contratados pela empresa; sendo no
minimo 05 (cinco) salas com 02 (dois) fiscais fixos em cada sala e 03 (quatro) fiscais volantes.

5.19. Divulgagdo do resultado da elei¢do para o provimento do Cargo de Conselheiro Tutelar em
até 10 (dez dias) Uteis apds a realizagdo da eleicdo no site da contratada e contratante;

5.20. Assessoria Juridica pela empresa contratada durante toda fase de realizagdo do Processo
Seletivo;

5.21. Elaboracdo de Relatdrio Final, contendo todos os atos da sele¢cdo publica, exceto
publicagées oficiais e locais para realizagdo da prova e elei¢do.

5.22. _Capacitacao:

5.22.1 Conteudo Programatico Minimo da Capacitacao:

1) Nogdes de Direito Constitucional:

e Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts. 52 a 72 da CF).

2) Os marcos regulatérios da Protecgao Integral a Infancia e Juventude e o Estatuto da Crianga
e do Adolescente

e Os marcos regulatérios da Protegao Social a Infancia e Juventude: Convencgdo Internacional de
1989 e Constituicdo Federal de 1988;

e CONANDA (Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente) e suas principais
resolugdes;

e Principios que fundamentam o Estatuto da Crianca e do Adolescente: Protecdo Integral,
Direitos Fundamentais, crianga como sujeito de direitos;

e Direitos Fundamentais estabelecidos no Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei 8.069/90):
direito a vida e a saude, direito a liberdade, ao respeito e a dignidade, direito a convivéncia
familiar e comunitdria, direito a educac¢do, a cultura, ao esporte e ao lazer, direito a
profissionalizacdo e a protec¢do no trabalho.

3) O Estatuto da Crianga e do Adolescente e o Sistema de Garantia dos Diretos da Crianca e do
Adolescente

e Politica de atendimento a crianca e ao adolescente estabelecida no ECA (Lei 8.069/90):

participacao popular, descentralizacao, trabalho em rede de servicos;

a¥s
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Composicao, responsabilidades e desafios dos atores do Sistema de Garantias dos Direitos;
Caracteristicas, competéncias e atribuicdes dos atores nos respectivos eixos: promocao,
protecdo e defesa;
Atuacdo interdisciplinar, intersetorial e em redes para a protecdo dos direitos fundamentais
da crianca e do adolescente;
Principais interlocutores: drgaos da administracdo publica municipal, de seguranga publica,
autoridades judiciarias e Ministério Publico, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA);
Sistema de Informacao para a Infancia e a Adolescéncia-SIPIA;
Politicas Publicas e a Protecdo Integral para a Infancia e a Juventude.
Desafios para a Intervengao interdisciplinar e intersetorial dos Conselheiros Tutelares na
Garantia dos Direitos
Papel e competéncias do Conselho Tutelar;
Atuacdo dos conselheiros diante dos desafios contemporaneos na drea da infancia e
juventude;
PIA (Plano Individual de Atendimento): conceituacdo, objetivos, acompanhamento, alteracGes
da Lei 12.010/2009.
O Conselho Tutelar no Sistema de Garantia de Direitos;
Instalacdo do Conselho Tutelar: funcionamento, composicdo, regimento interno, autonomia,
organiza¢ao administrativa;
A fungdo de conselheiro tutelar: mandato, remuneragao, direitos, recondugao, capacitagdo,
perda do mandato;
Atribui¢cGes dos conselheiros tutelares: aplicagdao de medidas de protegao;
A Politica de atendimento a crianca e adolescente e politicas publicas.
Alteragoes recentes na legislagdo federal e legislagao municipal
Lei 12.010/2009 (Lei da Adocdo- trata do aperfeicoamento sobre a Convivéncia Familiar);
Lei 12.015/2009 (Altera o Cédigo Penal e ECA- sobre crime sexual de estupro);
Lei 12.594/2012 (lei do SINASE- Medidas Socioeducativas);
Lei 12.696/2015 (altera tempo de mandado do conselheiro tutelar, remunerac&o, capacitagao,
direitos dos conselheiros).
Lei Municipal n2 3.145 de 20 de dezembro de 2017 e a alteragGes posteriores.
Ty

>@l¢
9 Praca Deputado Lednidas Camarinha, 340 - Centro - CEP 18.900-019 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP |l 4

@14 33322300 @prefeitura@santa(ruzdoriopardo.sp.gov.br @www.santa(ruzdoriopardo.sp.gov.br MUNICIPIO



MUNI(iIO DE
SANTA CRUZ DO RIO PARDO

P O fufuro é agoral!

6) Rotinas de Intervencao dos Conselheiros Tutelares

e Habilidades: escuta qualificada, orientacdo, mediacdo, articulagdo com os servigos, trabalho
em equipe;

e Etica e postura profissional dos conselheiros tutelares nas entrevistas e abordagens, reforcar
o sigilo, a abordagem com outros atores do Sistema de Garantia de Direitos, a abordagem na
comunidade;

e Registro de atividades e padronizacdao de procedimentos de comunicacao institucional:
acompanhamentos de casos, elaboracdo de relatérios, cuidados com a documentacdo e
precisdo de informac¢des arquivos, encaminhamentos, manual de redacdo oficial e
correspondéncias formais.

e Estudo de casos e aplicacdo de medidas.

5.23. A empresa contratada devera fornecer o Certificado e custear as Apostilas aos Conselheiros

capacitados;

5.24 A Capacitagdo com duragdo minima de 30 (trinta) horas devera ser realizada em um local
designado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sendo os encontros divididos em cargas
horarias horas diarias definidas de acordo com a contratante, podendo ocorrer em qualquer dia da
semana e turno matutino, vespertino ou noturno.

5.25 Deverdo ser capacitados até 15 (dez) Conselheiros Tutelares suplentes.

5.26 A Capacitagao deverd ser realizada antes da posse;

5.27 Para obter o certificado serd exigida a participacdao do curso de formagdao com presenca
minima de 75 % (setenta e cinco por cento).

5.28 A responsabilidade para realizagao de todas as fases serd da contratada, ficando somente o
municipio (contratante) responsavel pela Publicagdo dos Editais no Semanario Oficial, desde que sejam
entregues com no minimo de 03 (trés) dias Uteis de antecedéncia. Ressaltamos que nossas publicagdes
sdo feitas nos sdbados e para isso os conteudos a serem publicados deverdo ser entregues até as 11
(onze) horas da quinta-feira.

6.1. O gerenciamento desta contrata¢do caberd ao Secretario Municipal de Assisténcia Social Sr.
CRISTIANO NEVES e ao Agente Fiscal, o qual acompanhara as condig¢des exigidas para a fiel
execucao do objeto contratado.
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6.2. Fica designado como Agente Fiscal Administrativo desta Dispensa a servidora BIANCA

CAROLINE SANTOS DA CUNHA, Coordenacao dos Conselhos Municipais.

7. MEDICAO E PAGAMENTO

7.1 Os pagamentos serdao realizados da seguinte forma: 12 parcela, correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do valor apds a homologacdo das provas objetiva e pratica e a 22 parcela,
correspondente aos outros 50% apds capacitagdo dos Conselheiros Tutelares, e serdo efetuados
através de depdsito bancario, em até 30 (trinta) dias apds o recebimento da nota fiscal eletronica

devidamente assinada pelo ordenador de despesa.

8. SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. Os requisitos de qualificacdo técnica, juridica, financeira, fiscal foram solicitados conforme
previsto no art. 37, inciso XXI da Constituicao Federal.

8.2. As cotacles de preco foram realizadas através de meio fisico, com prestadores de servico da
regido, a escolha do fornecedor foi através do menor valor.

9. ESTIMATIVA DO PRECO

9.1. O valor total da contratagdo serd obtido através do menor prego das cotagdes.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

02.07.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

02.07.01 — ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCIAL

08.244.0017.2.065 — MANUTENCAO DA ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCIAL
3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Ficha 339

Fonte: 01 — MUNICIPAL

11. DISPOSICOES FINAIS

12. Para a perfeita execugao do objeto da presente dispensa, deverao ser observadas as seguintes

orientagdes:

12.1. A Nota Fiscal deverd ser emitida em nome de: Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo;
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12.2. A CONTRATADA devera destacar o valor do imposto de renda a ser retido, conforme disposto

na Instrucio Normativa RFB n? 1.234/2012, e suas alteracées em cumprimento ao Decreto Municipal

n2 095, de 08 de maio de 2023.

12.3. A CONTRATADA deverd informar no corpo da nota fiscal, a FONTE DE RECURSO e o CODIGO DE

APLICACAOQ, conforme descritos no rodapé da Autorizagdo de Compras/Empenho, de forma impressa,
de acordo com as normas do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

12.3. Qualquer irregularidade constatada pelo Fisco Municipal no documento fiscal apresentado
implicard na obrigacdo de emissdo de novo documento fiscal valido e regular, reiniciando-se a

contagem do prazo de pagamento previsto anteriormente.

Santa Cruz do Rio Pardo, 19 de setembro de 2025

ANA CAROLINA LORENZETTI MENDES

DIREGAO DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES
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