MUNICIPIO DE
SANTA CRUZ DO RIO PARDO

28 O fifuro é agoral

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ DO TERMO DE COLABORAGAO - PROCESSO SMAS N2 11/2026

ENTIDADE: Associacdo dos Deficientes Fisicos Santacruzenses (ADEFIS)

CNPJ: 54.712.294.0001-03

ENDERECO: Avenida Tiradentes, n® 891, Centro - Santa Cruz do Rio Pardo/SP

PERIODO MONITORADO: 22 Quadrimestre/2026
VALOR TOTAL REPASSADO NO PERIODO: RS 35.750,00
VALOR TOTAL UTILIZADO NO PERIODO: R$ 25.346,07

__1- OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PLANO DE TRABALHO

MANIFESTAGAO PESSOAL

01

CORRECOES A PRAZO PARA
. ITEM MONITORADO FAZER CORRECOES
Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de As agoes desenvolvidas contribuiram para a promog¢do da autonomia e da qualidade
vida de pessoas com deficiéncia e idosas com de vida dos usudrios por meio de atividades motoras, cognitivas, manuais, fisicas
amnm:um:ﬁw‘. seus cuidadores e suas familias; - adaptadas e socioeducativas, considerando as necessidades, potencialidades e

possibilidades individuais. A realizacio de atividades como pintura, croché, trabalhos
com migangas, tear manual, exercicios adaptados e estimulagio da memdria
favoreceu o desenvolvimento e a manutengéo de habilidades motoras, cognitivas e
funcionais, bem como a participacéo ativa dos usuarios. As acBes de convivéncia e
integragdo social também contribuiram para o fortalecimento dos vinculos e para a
ampliagdo da participacdo dos usuarios em atividades coletivas e comunitérias.

0z

intensificagdo da dependéncia;

Desenvolver agdes especializadas para a superacdo das
situacdes violadoras de direitos que contribuem para a

As acBes desenvolvidas pela equipe técnica contribuiram para a identificacio e
acompanhamento de situag8es de vulnerabilidade e possiveis violactes de direitos,
por meio de atendimentos, orientagdes e acompanhamento continuo aos usuarios e
familiares.

03

Prevenir o abrigamento e a segregacdo dos usuarios do
servigo, assegurando o direito a convivéncia familiar e

Os atendimentos e acompanhamentos realizados pela equipe técnica também
favoreceram o fortalecimento do convivio familiar e comunitario, assegurando o




comunitaria;

Promover apoio as familias na
diminuindo a sua sobrecarga de tra
meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia
dos envolvidos e ndo somente cuidados de

acesso dos usuérios a espacos de participagdo, induséo social e garantia de direitos.

As agdes desenvolvidas contribuiram para o fortalecimento da autonomia dos
usudrios e para o apoio as familias e cuidadores, por meio da oferta de atividades
manuais, cognitivas, fisicas adaptadas, socioeducativas e de convivéncia. As atividades
foram planejadas considerando as necessidades e potencialidades individuais,

manutencdo; estimulando a participagéo ativa, a manutengdo de habilidades e o desenvolvimento
Prevenir situacoes de sobrecarga e desgaste de da autonomia, para além dos cuidados de manutengao.
05 vinculos provenientes da relagdo de As rodas de conversa, atividades comemorativas e momentos de convivéncia também
prestagdo/demanda de cuidados favoreceram a interacdo social, a expressdo de experiéncias e 0 fortalecimento dos
permanentes/prolongados. vinculos, contribuindo para a prevengdo do isolamento & de situacbes de desgaste
decorrentes da demanda continua de cuidados. Dessa forma, as acbes ofertadas
constituiram-se como estratégias de apoio aos usuarios, familiares e cuidadores,
favorecendo uma dindmica de cuidado que valoriza a participagdo, a autonomia e a
qualidade das relacdes.

Acompanhar o  deslocamento, viabilizar o A instituicdo forneceu o transporte aos usuarios inscritos, garantindo seguranga e

06 desenvolvimento do usudrio e O acesso a Servicos acolhida da residéncia até a ADEFIS.
basicos, tais como: bancos, mercados, farmacias, etc.,
conforme a necessidade;

B T S 2 - PUBLICO ALVO DO PLANO DE TRABALHO i e
Ne DE CORRECOES A PRAZO PARA MANIFESTAGAO PESSOAL
ORDEM ITEM MONITORADO FAZER CORRECOES
01 Pessoa com Leficiéncia Fisica sl O ptiblico foi atendido conforme disposto nd Hano de trabalho.
e e e " 3-ATIVIDADES DO PLANO DE TRABALHO _ i S =
N2 DE ITEM MONITORADO CORRECOES A PRAZO PARA Z_>z_mmm._.>n_.mo PESSOAL
ORDEM FAZER CORRECOES
Atividades motoras e cognitivas; Atividades manuais As atividades manuais foram desenvolvidas com a participagdo dos usuarios,
contemplando a confeccdo de tapetes em tear manual, pecas em croché, pinturas e
trabalhos com migangas. As agdes tiveram como finalidade estimular a criatividade, a
coordenacdo motora, a concentragdo e a autonamia, favorecendo o desenvolvimento
01 de habilidades manuais e a participacio ativa dos usuarios nas atividades propostas.

Em alus3o as festividades juninas, foram desenvolvidas atividades tematicas, com a
confeccdo de flores utilizando papel crepom e a elaboracdo de painel decorativo,
proporcionando momentos de interacdo, expressdo criativa e participagdo coletiva.

Durante o més de agosto, em razdo da realizagdo de reforma no telhado do salao




utilizado para as atividades, as acdes foram realizadas de forma remota, de modo a
assegurar a continuidade da oferta e a participagdo dos usudrios, sem prejuizo a
execucdo das atividades previstas. A alteracdo na modalidade de atendimento foi
devidamente registrada e comunicada aos conselheiros do Conselho Municipal de
Assisténcia Social. Nesse periodo, foram realizadas atividades socioeducativas,
lddicas, manuais e de estimulagdo da memoria, considerando as condigdes,
possibilidades e necessidades individuais dos usuarios.

02

Atividade fisica adaptada

As atividades foram realizadas com parceria a Secretaria dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, os usudrios realizaram exercicios estruturados conforme necessidades e
potencialidades, gerando mobilidade, equilibrio e participagao social.

03

Roda de conversa; Datas comemorativas/Alusivas

L

1™

As rodas de conversa foram desenvolvidas com abordagem de temas relacionados as
vivéncias dos usuarios, proporcionando espagos de didlogo, reflexdo, troca de
experiéncias e fortalecimento da convivéncia. Entre as atividades realizadas, destaca-
se a dinamica “Folha em Branco”, que possibilitou reflexdes sobre experiéncias de
vida, escolhas e possibilidades de ressignificacao.

No més de maio, em comemoragéio ao Dia das Mdes, foi realizado um café da manha
especial no Restaurante Galeguinho, proporcionando um momento de convivéncia e
integragdo entre os participantes.

Em junho, em alusdo ao Junho Violeta, foi realizada atividade de conscientizagdo e
didlogo sobre a prevencdo da violéncia contra a pessoa idosa, abordando aspectos
relacionados aos direitos da pessoa idosa, as diferentes formas de violéncia e aos
meios disponiveis para dentincia e busca defs#otecao.

No més de julho, foi realizada festa julina aberta ao publico, proporcionando um
momento de convivéncia comunitdria e integragdo. A atividade contribuiu para
ampliar a participagio das pessoas com deficiéncia em espacos de convivéncia e
fortalecer os vinculos sociais e comunitarios.

Também foram realizados momentos de comemoragdo dos aniversariantes de cada
més, favorecendo a convivéncia, a integragao entre 0s usuarios e a valorizagdo das
trajetorias individuais.

04

Monitoramento e Avaliacdo:

Avaliacdo Processual:

Relatdrio circunstanciado e atualizagdo de prontuarios.
Avaliacdo de resultados: Frequéncia nas atividades.

O relatério foi apresentado com as devidas informagoes do quadrimestre.




4 — EQUIPE DO PLANO DE TRABALHO

RG:52.577.921-8

i % PRAZO PARA
N2 DE ORDEM FUNCIONARIO CORRE FA o
ORDE RRECOES AFAZER | ..o COES MANIFESTACAO PESSOAL
01 Genessilda Gomes de Oliveira — Assistente Social — 30h Funciondria paga com recurso municipal.
0z José Francisco Jacob — Motorista — 40h Funciondrio pago com recurso municipal.
03 Patricia dos Santos Silvério — Auxiliar de escritdrio — 40h Eumciond icioal
(Inclusio no 12 semestre) unciondria paga com recurso municipal.
e e 5 — OUTRAS ACOES OU ATIVIDADES DO PLANO DE TRABALHO
s PRAZO PARA %
Ne DE ORDEM ITEM MONITORADO CORRECOES A FAZER ” MANIFESTACAO PESSOAL
CORRECOES
As agbes ocorreram conforme previsto no Plano de Trabalho, sendo
01 Trabalho com as familias dos usudrios inseridos no servico mxmn:nmn_mm. um_m_. .mn:__um ﬁmn:_nm L ,nm acorda. Cam; as
demandas identificadas e atendimentos espontdneos apresentados
E pelos usuarios e familiares.
s 02 Meta conveniada: 42 usudrios Foram atendidos 42 usuarios.
O espago passou por reformas no Ultimo ano, apresentando
03 CondigBes das instalacdes fisicas dos comodos e espacos mﬂcw_amim. MﬂEEqm_ mnwncmaw unmmm_.ww__.. 4 mﬂum_mam mn __cmq_:maw
colocados 3 disposicio do publico atendido mo: ando ainda com _.u,mm._ oq\:.s e acessibilida eparaa endimento
3s pessoas com deficiéncia fisica, proporcionando maior seguranca,
conforto e inclusdo aos usudrios.
QUEM ATENDEU (ENTIDADE) QUEM FISCALIZOU GESTOR
Nome: Genessilda Gomes de Oliveira Nome: Gabriela Rendfio Ferreira Nome: Cristiano Neves '
CRESS: 47.874 e CRESS: 78.145 o RG: 25.349.198-8 e
Cargo: Assistente Social Cargo: Diretora de Programas e Projetos Cargo: Secretario Municipal de Assisténcia Social
Cristiano Neves
secretario de Assistencia Social
: D ub..cﬁcs.v 2V RG: 25.345.198-8
/ : Ewmnmmm Ferreira CPF: 195.354.298-09
~  CPF:432.372.778-00 Santa Cruz do Rio Pardo, 21 de setembro de 2026



